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Skolens
malsaetning

Det er skolens malsaetning at veere mobbefri. Skolen tolererer ikke mobning. At undga
mobning kreever en faelles indsats og derfor prioriterer skolen hgijt, at elever og foreeldre
bliverinddraget i arbejdet med at forebygge og eventuelt bekeempe mobning. Lagsninger
skalfindes i feellesskabet.

Definition af mobning
Hvad er mobning og mobbelignende tilstande?

Mobning er gentagende handlinger, der holder en eller flere elever udenfor feellesska-
bet, bevidst eller ubevidst. Mobning opstar i feellesskaber, som mangler noget positiv at
samles om, og foregar ved forskellige typer handlinger, der markerer hvem, der holdes
udenfor. Mobning udspringer af utrygge kulturer, der opstar i sociale sammenhaenge,
man ikke kan treekke sig fra. Mobning handler om onde mgnstre og dynamikkerien
gruppe, hvor nogle bliver udstgdt.

Arsagen til, at der foregar mobning eller mobbelignende situationer skal typisk findes i
den manglende tolerance i feellesskabet og ikke ved at se pa, hvad, der bliver mobbet
med eller hvem, der bliver mobbet. At forstd mobning handler ikke om at udpege et of-
fer og en mobber.

Det handler om:
- at fa gje pa gruppens mgnstre og at se pa elevernes indbyrdes samspil og positioner.

Mobning er et gruppefaenomen og har gode vaekstvilkar i grupper, hvor tolerancen er lav
og utrygheden hgj. Bekeempelse af mobning i skolen og pa uddannelsessteder handler i
hgj grad om at aendre kollektive dynamikker mellem eleverne. Mobning handler altsa
ikke om svage elever, men om elever, som bliver gjort svage i et feellesskab.

Hverdagskonflikter og enkeltstdende heendelser

Mobbelignende situation, hvor det ikke er tydeligt
at bestemte elever bliver mobbet, men der er usik-
kerhed, magtubalance, stejle hierarkier og pres
blandt eleverne.

Mobning er en realitet. En eller flere er udstgdt fra

feellesskabet. Systematiske haendelser gar ud over
de samme.

Kilde: DCUM




Figuren skitserer overgangen fra almindelige hverdagssituationer (den yderste cirkel),
over mobbelignende situationer (den midterste cirkel) til decideret mobning (den inder-

ste cirkel).

Kilde: DCUM og bgrns Vilkar

Skolen arbejder
forebyggende
med mobning

Rettighedskole:

Christianshavns skole er certificeret rettighedskole. UNICEF’s Rettighedsskoler
er skoler der adresserer hele leeringsmiljget med en konsekvent, bgrnerettigheds-
baseret tilgang. Rettighedsskoler er baseret pa lighed, veerdighed, respekt, tole-
rance og deltagelse i henhold til FN’s Konvention om Barnets Rettigheder. Ret-
tigheder handler om relationer — om respekt og gensidig respekt i relationer mel-
lem bgrn og voksne. Rettighedsskoler tilbyder en fokuseret ramme for leereres og
paedagogers arbejde med elevinddragelse, medbestemmelse, trivsel, relationer
og indsigt i egne handlemuligheder.

En rettighedskole samarbejder om:

e At gge kendskabet til Barnekonventionen og viden om, hvordan man bruger
den i sit skoleliv.

e At styrke skolens sma og store feellesskaber.

e Atskabe tydelige og trygge rammer for trivsel blandt skolens elever.

e Etskoleprojekt, der bade giver indsigt og udsyn.

Pa Christianshavns skole har vi et skolerad bestaende af elever fra 2.-9. klasse.
For 0.-1. klasse har vi et lille skolerad som forberedelse pa arbejdet i det store
skolerad. Skoleradet arbejder for hele skolens trivsel og planleegger forskellige
feellesskabende aktiviteter.

e Skoleradet planleegger uge 39 ud fra arets udvalgte § i konventionen.

e Hvert ar udarbejdes en Baseline, hvor elevernes tryghed og trivsel males. Ef-
terfelgende udarbejder vores Rettighedsrad en handleplan i forhold til ud-
valgte omrader, der vedrgrer elevernes trivsel.

e Hver klasse udarbejder hvert ar et klassecharter, hvor der tages udgangs-
punkt i for klassen relevante og udvalgte § i konventionen.




Skolen arbejder
forebyggende
med mobning

e Pahovedskolen er der Legepatrulje for 0.-1. kli 12-pausen. Legepatruljen
varetages af skolens paedagoger og elever.

e P4 skolen findes andre rum og omrader med voksne, hvor eleverne i fri-
kvarterne kan opholde sig i skeermede miljger.

e Deterdevoksnes ansvarifellesskab med eleverne at skabe mulighed for
alle har en leg, de kan deltage i.

e Atdererlegegrupper, madgrupper og samveersgrupper i kasserne

e Atdererfeelleslege

e Atviidesma klasser ” Vi siger ikke nej til leg”

e Skolen har tre rettighedsuger hver skolear. Uge 39 med fokus pa den kon-
vention der arbejdes med pa det arlige FN bgrnetopmgde, uge 6 med fo-
kus pa seksualundervisning, trivselsuge op til Kr. Himmelfart med afslut-
tende trivselsfest for hele skolen.

e Jeevnlige klassemgder med fokus pa trivsel, medbestemmelse og skole-
radsaktiviteter.

e Felles aktiviteter beskrevet i skolens arskalender

¢ Fellesarrangementer og ture ud af huset, da eleverne kan veere sammen
pa andre mader i andre sammenhaenge

e Skolen gennemfarer hvert ar en trivselsundersggelse blandt eleverne.

e Ledelse og medarbejdere arbejder med resultaterne af trivselsmalingerne
og efterfalgende arbejder klasserne ogsa med resultater i det videre triv-
selsarbejde.

e | detdaglige prioriterer vi, at der arbejdes med samarbejde blandt elever
samt gensidig hjeelp og statte

e |overgangen fra Fase 1 til Fase 2 afholdes elevinterview og eeldre elever
forteeller til kommende 6. klasser om Ny klassedannelse og overgangen

+ Leererne arbejder didaktisk med skiftende pladser og gruppekonstellatio-
ner






Digital mobning
Grundlaeggende handler digital mobning om det samme som ”"almindelig” mobning -
handlinger, der holder en eller flere udenfor feellesskabet.

Red Barnet arbejder med fglgende kendetegn ved digital mobning:

Tonen kan blive hardere end i skolen, fordi deltagerne sidder pa afstand, i skjul bag

skeermen.

1. Mobning kan ske pa alle tider af dagnet. Man kan ikke sgge tryghed og fred
hjemme pa veerelset.

2. Dem, der mobber, kan vaere anonyme.

3. Beskeder om offeret kan hurtigt offentliggeres, og kan cirkulere rundt i medierne
i leengere tid.

4. Mobning kan veere usynlig for de voksne.

Der er i dag mange veerdifulde feellesskaber pa de sociale medier, og mange bgrn og
unge bruger meget tid pa disse i deres hverdag. Men digital mobning pa de sociale me-
dier er et stigende problem blandt bgrn og unge. Digital mobning rammer hardt. Mob-
ningen er ikke kun begraenset til skole og KKFO, men foregar dggnet rundt. Nar barnene
er alene i et digitalt univers, kan mobning og udelukkelse fra feellesskabet finde sted.
Det er derfor seerligt vigtigt, at alle voksne omkring bgrnene fglger med i, hvordan de so-
ciale medier bruges af bgrnene og taler med dem om, hvordan man skal opfare sig, nar
man bruger digital kommunikation.



Hvad gor skoleni
forhold til digitale
medier?

e Skolen anbefaler at falge retningslinjer for aldersgraenser pa de sociale mh
dier og pa apps

e Christianshavns Skole bestraeber vi os pa at give eleverne kompetencer til
at feerdes sikkert pa nettet, og til at skelne mellem, hvad der er i orden, og
hvad der ikke eriorden i den digitale kommunikation.

e Viarbejder med digitale ambassadgrer som underviser 3. argang i faerden
pa digitale medier. Undervisningen tager udgangspunkt i materialet fra Den
Sikre Side.

e |foreeldresamarbejdet arbejder vi ogsé med at forebygge digital mobning.
Pa 3. argang pa foraeeldremade laver klassens foreeldre aftale om klassens
digitale liv. Aftalen genbesgges i 5. og 7. klasse, hvor det i 7. klasse ogsa

K omfatter en teenagerifamilien /

Forventninger til

foraeldre:

K At foreeldre deltager i maderne og indgar aftaler med de @vrige foraeldre \

(U

At foreeldre bakker om regler og aftaler pa argangene

Hvis man som foraeldre oplever barnet i mistrivsel, sa skal foreeldrene tage det
alvorligt. Det er vigtigt ikke bare t sla det hen, som noget der gar over.

Vi opfordrer til, at foreeldrene taler med deres barn og prgver at finde ud af
hvad der foregar. Som farste skridt skal foreeldrene henvende sig til klasselee-
reren. | den forbindelse er det vigtigt, at foreeldrene forstar, at barnet indgar i
en social sammenhaeng i klassen, hvor barnets syn pa egen trivsel og klassen

dynamik naturligvis er subjektiv /




Handleplan mod mobning eller mobbelighende
tilstande

Pa Christinahavns skole benytter vi et handleplansveerktgj mod mobning herunder digi-
tal mobning, udarbejdet af DCUM. Huvis skolen har konstateret, at der foregar mobning
eller mobbelignende tilstande, skal skolen udarbejde en handlingsplan.

Handleplanen bestar af fem trin (se nedenfor) og skal vaere udarbejdet senest 10 ar-
bejdsdage efter, at der er modtaget oplysninger om problemerne. Det er vigtigt, at ind-
satserne i handlingsplanen er malrettet de problemer vi ser i elevgruppen og arsagerne
til, at de er opstaet. En grundig afdaekning af situationen bgr derfor indga som et selv-
staendigt punkt i arbejdet med handlingsplanen. Hvis der er mistanke om mobning eller
mobbelignende tilstande, sa skal der forega en afdeekning.

De fem trin:

Bliver man som foraelder bekendt med, at der forekommer mobning péa skolen, forven-
ter skolen, at man kontakter skolens leerere/psedagoger, sa problemets omfang kan af-
daekkes. Konstateres der mobning eller mobbelignende tilstande er skolen forpligtet til
at folge handleplanen. Skolen er forpligtet til at informere bergrte elever og deres foreel-
dre om indholdet i handlingsplanen. ’Bergrte elever’ er alle elever, som indgar i det feel-
lesskab, hvor indsatserne foregar. Fordi man skal arbejde ud fra det feellesskabsorien-
terede mobbesyn og have fokus pa dynamikkerne i hele gruppen, vil det derfor oftest
veere hele klassen og alle klassens foreeldre. Det er veesentligt, at alle fem punkter i
handleplanen dokumenteres skriftligt og/eller billedmaessigt. Afdeekning skal ske via
eksempelvis elevsamtaler, spgrgeskemaer, skole-hjem-samtaler og observationsark
fra timer, pauser, KKFO.

Det er vigtigt at informere foreeldre om afdeekning og handleplan. Alt skal foreligge
skriftligt.

Handleplanen:

Indledende overvejelser: Hvad ved skolen allerede om det, der foregar? Er der brug for
akutte tiltag her og nu? Hvem skal inddrages i arbejdet med at udarbejde handlingspla-
nen?

Afdzekning: Arsagen til problemerne med mobning eller lignende undersgges Hvordan
er den sociale dynamik mellem eleverne? Hvilke problemer peger undersggelsen pa?
Hvilke overordnede temaer handler problemerne om?



Temaer og indsatser: Hvilke indsatser indenfor hvert tema skal igangseettes? Hvilke
tegn pa atindsatsen virker gnsker skolen at se? Hvordan falger skolen op? Hvordan vir-
ker de enkelte indsatser?

Status og opfolgning pa situationen: Hvordan virker handlingsplanen overordnet set?
Erindsatserne i handlingsplanen tilstreekkelige til at lgse problemerne?

Det videre arbejde: Hvordan falger skolen op pé eleverne? Hvordan sikrer skolen, at
der ikke opstar mobning eller lignende igen.

Vedtaget i SB den 22.04.2026



